LAS FORMAS DE CRISTO PARA
ALCANZAR A LAS PERSONAS

Cristo tiene un buen programa de seguimiento,
que conducira al éxito verdadero.

“Tan solo los métodos de Cristo daran éxito
verdadero para alcanzar a la gente. El Salvador
se entremezclo con la gente como uno que
deseaba su bien. El les mostro su simpatia por
ellos, ministrando para sus necesidades, y
ganando su confianza. Después él les propuso,
“Siganme”. M.H. P.143

El método de Cristo para testificar es sencillo:

1. Cristo se entremezclo con otros como uno
que deseaba su bien.

2. Cristo se compadecio de ellos.

3. Cristo ministro para sus necesidades

4. Cristo gano su confianza

5. Cristo los invito a seguirle.

6. Cristo les prometid hacerlos “pescadores de
hombres”



Seguir el ejemplo de Cristo para alcanzar a
otras personas nos dara el verdadero éxito. No
puede fallar.

1. El Cristo que se entremezcla.

L_uchar por testificar:

Miedo a la falta de adecuacion.

Miedo al rechazo

Miedo al fracaso

“Perdure en su personalidad dada por Dios. No
sea la sombra de otra persona. Espere que el
Senor EIl Sefor trabajara en su interior y a
través de usted.” M.H. 499

Sea la luz del mundo
Este involucrado con un mundo moribundo.

Tome la iniciativa para entremezclarse con
otros. Generalmente nosotros reaccionamos



hacia las personas en vez de actuar. Jesus se
relaciono con las personas porque él las amaba.

Ej: la mujer Samaritana
Filemén 2:4
Mateo 5:13 La sal de la tierra

La sal se espolvorea sobre la comida, y no
viceversa. La sal toma la iniciativa.

“La sociabilidad Cristiana es muy poco
cultivada por el pueblo de Dios...
Especialmente agquellos que han probado el
amor de Cristo deberian desarrollar su
sociabilidad, para que de esta forma ellos
puedan ganar almas para el Salvador.” Vol 6.
P.172

Vaya a las personas

I1. El Cristo simpatizante

Simpatia (Webster) “entrando en o la habilidad
para entrar en el estado mental de otra persona,
sentimientos, emociones, etc.”

. Empatia: “ pongase a si mismo en el lugar de
la otra persona para que usted pueda entender



sus sentimientos y pensamientos (estar en sus
zapatos).

Compasion (sufriendo juntos)

Marcos 1: 40,41 Lucas 7:13

El trabajo de Cristo estaba mayormente
compuesto de entrevistas personales. El tuvo un
gran aprecio por la audiencia de una sola alma.”
Volumen 6, pagina 115.

Los humanos no son maquinas. Ellos necesitan
amor y simpatia.

David Watson escribi6, “si vamos a testificar
para Cristo exitosamente, debemos
honestamente cuidar de las personas.”

Karl Menninger, el conocido psiquiatra
americano dijo: “El amor es la llave para todo
el programa terapeutico de un moderno hospital
Psiquiatrico.”

La iglesia debe ser el lugar donde nosotros
encontremos amor y simpatia.
Ej: la moneda perdida.



“Asi cada alma, no importa cuan degradada este
por el pecado, es considerada a la vista de Dios
preciosa.”

M.H. p.163

“El ejemplo maravilloso de Cristo, la
incomparable ternura con la cual él entraba en
los sentimientos de otros, llorando con aquellos
que lloraban, regocijandose con aquellos que se
regocijaban.” MH. 157.

Galatas 6:2.

“ Un escultor se ofreci6 a restaurar una estatua
danada de Cristo que estaba parada en frente de
una iglesia en Alemania. Las dos manos de la
estatua habian sido destruidas. Pero después de
considerar el problema la congregacion voto
para dejar la estatua sin manos para transmitir el
mensaje que Cristo depende de nuestras manos
para hacer su trabajo.”

Necesitamos escuchar dos veces tanto como
hablamos. Escuchar es casi inexistente.

Una de las mayores ayudas que nosotros
podemos dar y una de las mayores ayudas que



podemos recibir, es simplemente oir y valorar y
amarnos unos a otros.

Cinco habilidades vitales escuchando

. Una actitud de genuino interés. (Escuchamos
porque gueremaos, N0 porgue tenemos que
hacerlo)

. El contacto visual

. Expresiones faciales (¢ muestran ellos que
nosotros estamos afectados por lo que
escuchamos?)

. Ser consciente de los gestos (movimientos de
cabeza, manos y todo el cuerpo)

. Las respuestas que nosotros damos tales como
la risa, una sonrisa, preguntando un punto de
aclaracion, asentir con la cabeza.

Errores al escuchar.

. Prejuzgar a las personas suponiendo cuales
seran sus respuestas.

. Pasando mucho tiempo en los hechos y no el
suficiente en los sentimientos.

.Ignorando el significado de las palabras que
otras personas usan.



. Fingiendo escuchar mientras planeamos tomar
el mando tan pronto como el haga una pausa.

. Yendo hacia tangentes las cuales no lo dirigen
a el hacia Cristo.

# 3 Cristo ministro para sus necesidades

Todos nosotros compartimos las mismas
verdades fundamentales:

. Aceptar y ser aceptados
(ejemplo: pandillas)

. Amar y ser amados

. Confiar y ser confiables
. Ser libres y ser llenados

El Psicologo Abraham Maslow, enumero cinco
categorias de necesidades.

Necesidades Psicologicas

Necesidad de seguridad

Pertenencia y amor

Autoestima

Ser empujado a la auto-materializacion
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Jesus tuvo un conocimiento minucioso de las
necesidades humanas basicas y apremiantes
porgue él se entremezclo con las personas.

El alimentd al hambriento. El curo al enfermo.

Tomese tiempo para familiarizarse con las
personas y ver sus necesidades a primera vista.



